
兰州大学管理学院2020年“国家级大学生创新创业训练计划”拟立项项目公示表（更正）

项目名称 负责人 班级 专业大类 指导教师 平均分 排名 备注

顶层设计与分权自主的动态均衡：地方政府政策执行
绩效损失生成的机制研究

李成林 17管基 1204公共管理类 郎玫 89.5 1 学校支持

会计稳健性的同群效应研究——基于竞争性模仿视角 卢嘉瑞 17会计 1202工商管理类 马宁 88.6 2 学校支持

上有所好，下必甚焉：职场拖延的上下级传染机
制及其边界

王慧 17人资 1202工商管理类 卫旭华 88 3 学校支持

社会责任信息披露提升了企业投资效率吗?——基
于融资约束与代理冲突视角

牟逍可 17会计 1202工商管理类 王雷 87.25 4 学校支持

桃李不言，下自成蹊？——自我牺牲型领导对员工建
言行为的作用机制

陈文静 17管基 1202工商管理类 高学德 86.2 5 学校支持

基层干部担当作为的内涵、结构及测量研究 刘小雨 17行管 1204公共管理类 郭晟豪 85.75 6 学校支持

挤出还是挤入？营商环境、地区竞争与政府债务的阈
值效应——基于省级面板的Threshold模型

权一章 17管基 1204公共管理类 杨利雄 84.6 7 学校支持

未来自我连续性对消费者健康行为保持的影响：结果
预期的中介和同伴的调节

张卓维 17管基 1202工商管理类 王雪枫 84.2 8 学校支持

频繁搬家的人更愿意口碑传播吗？感知控制和不确定
性容忍度的作用

华赞露 17市营 1202工商管理类 柴民权 83.4 9 学校支持

网络问政情境下的公众身份特征与选择性回应
——基于“地方领导留言板”的大数据分析

徐淮智 17管基 1204公共管理类 孙斐 83.2 10 学院支持



社会排斥会影响手写体产品偏好吗？——自我建构的
调节作用 李思棋 17市营 1202工商管理类 苑春 83 11 学校支持

职场排斥第三方干预行为影响机制探究—基于人际相
似性视角

范颖晖 18人资 1202工商管理类 王艳霞 82 12 不立项

不对等零售商的竞争定价策略研究
孙帮奥 17管基 1202工商管理类 洪兆富 81.6 13 不立项

街头官僚的公共价值再创造 吕诗颖 17行管 1204公共管理类 孙斐 81.4 14 不立项

如何应对阻碍性压力源？交易型领导风格与认知评估
的作用

方可 18acca 1202工商管理类 马捷 81.2 15 不立项

高管教育背景对企业违规的影响机理研究 张笑津 18管四 1202工商管理类 王艳霞 80.5 16 不立项

合作生产视角下公共服务供给策略研究--以L市垃圾
分类为例

汪鹏 17管基 1204公共管理类 霍春龙 80.5 16 不立项

知识密集型中小企业可持续工作系统构建研究 胡欣蓉 17人资 1202工商管理类 郑刚 79.8 18 不立项

“省直管县”改革与企业投资 姬莉 17会计 1202工商管理类 王雷 79.75 19 不立项

何以“老有所养”？社区居家养老模式的组态分析 骆冠宇 17行管 1204公共管理类 郭晟豪 78.25 20 不立项

集权式建设用地配额的分配逻辑与实施绩效研究 于蕴雅 17会计 1204公共管理类 沈孝强 78 21 不立项

基于演化博弈模型的供电质量监管策略研究 冯岩 17管基 1202工商管理类 张国兴 77.6 22 不立项

互联网电子招投标能提高PPP项目效率吗？—以交通
运输业为例分析

蒋佳钰 17行管 1204公共管理类 王学军 76.8 23 不立项



“真羊毛”还是“仿真毛”？——顾客价格感知的调
节作用

郭蓉 17行管 0711心理学类 杜林致 76.6 24 不立项

越辱虐越自我：辱虐管理的溢价机制 孔艳 17人资 1202工商管理类 柴民权 76.6 24 不立项

“二维码+区块链”的社区应用——以甘肃临夏水泉
社区为例

刘小彤 17管基 1204公共管理类 苏云 75.8 26 不立项

基于制造服务化的企业运营决策研究——以电梯制造
企业为例

杜静 17人资 1202工商管理类 宗胜亮 75.4 27 不立项

新生代员工的工作价值观与工作绩效：工作投入的中
介作用与组织氛围的调节

夏嘉敏 17管基 1203农业经济管理类 邵建平 74.6 28 不立项

政府补助、内部控制与企业债务期限结构——基于债
权人的视角

方博轩 17会计 1202工商管理类 马宁 74.4 29 不立项

可持续生计理论视角下易地搬迁农户生计重建模式及
其驱动因素研究

张瀚允 17行管 1204公共管理类 沈孝强 74.2 30 不立项

新中国建国70年我国人才评价发展、演进逻辑与展望
——基于LDA主题生成模型

周孝瑞 17管基 1204公共管理类 马秀玲 74.2 30 不立项

如何激励遭受亲密伴侣暴力的受害者发声求救？——
基于社会认知理论下媒体设计的作用

余曜宇 18管基 1204公共管理类 牛雪姣 73.6 32 不立项

甘肃省农业经济高质量发展效率评价 涂春雨 17行管 1204公共管理类 王向东 72.4 33 不立项

高校内学生组织的非正式沟通对成员工作绩效的影响
研究：工作满意度的中介作用和组织氛围的调节作用

李爱莲 17人资 1202工商管理类 杜林致 68.2 34 不立项


