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管理学院课程“两性一度”建设项目
申 报 书




课程名称：                           
课 程 号：                           
课程负责人：                         
填表日期：                           


兰州大学管理学院制
二○二五年六月
说  明

1.申报书所列各项内容均须实事求是，认真填写，表达明确严谨。
2.有关专业术语、外文表述等，首次出现须写清全程，再次出现时可以使用缩写。
3.申报书使用A4纸双面打印，左侧装订成册。
4.如表格篇幅不够，可另加页。


一、课程情况
	课程名称
	

	课程号
	
	开课学期（例：春）
	

	总学时
	
	总学分
	

	课程所覆盖本科专业
	

	建设时间
	2025年   月至2027年   月


二、课程负责人情况
	基本
信息
	姓名
	
	职称
	
	出生年月
	
	任教
时间
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	教学
情况
	近3年讲授本科生课程情况：
（课程类别指专业基础课、专业核心课、专业发展课；授课学期例：2024秋）

	
	课程名称
	课程类别
	学时数
	授课学期
	独讲或合讲

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教学研究科学研究等情况
	主要教学研究和科学研究论文、专著及自编、主编、参编教材情况：
（所填论文或专著、教材须已在正式刊物上刊出或正式出版，项目未结项的须在“结项时间”栏注明“未结项”，仅限代表性成果，每类成果不超过5项，可另加页）

	
	论文题目/专著名称、教材名称/教改项目名称/科研项目名称
	期刊名称/出版社/立项单位
	排名
	发表/出版/结项时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



三、建设团队（含负责人）
	序号
	姓名
	职称
	分工与承担任务
	本人主讲课程

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	


备注：可续行列出。
四、课程建设基础（不超过1000字）
	（课程建设基本情况，包含获评国家、省级、校级一流课程、精品课程等）













五、课程建设的目标和具体举措（不超过1000字）
	（建设目标应具体可考核，围绕“两性一度”课程评价指标体系，从课程目标、课程内容、教学方法、课程考核、质量控制等环节阐述具体举措，并体现课程思政建设要求）
















六、课程建设预期成效、成果实践应用推广计划（不超过800字）
	课程建设预期成效应具体，需围绕教学成果转化、教学质量提升、专业影响力扩大和学生专业核心竞争力等目标填写，成果实践应用推广计划从校内、校际、社会三个层面展开。









七、课程建设进度安排（不超过500字）
	











八、经费预算
	（应符合学校和学院相关经费使用方法的要求，需提供简单测算说明）













九、课程负责人诚信承诺
	
本人已认真填写并检查以上材料，保证内容真实有效。
                    课程负责人（签字）：
                                 年     月    日


十、审核意见
	教师教学发展分中心审核意见
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          教师教学发展分中心主任签字：
年    月   日

	学院审核意见
	












[bookmark: OLE_LINK1]                      负责人签字：
                                  （公章）
年    月   日
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School of Management, Lanzhou University





