
兰州大学管理学院2025年度本研贯通人才培养计划中期考核结果公示表

序号 姓名 专业 导师姓名 培养层次
笔试成绩

（两门课程加总成绩）
面试成绩 最终成绩 综合评价结果

1 余琪乐 人力资源管理 张国兴 本硕连读 166 91.24 87.12 通过

2 周子豪 会计学（本） 靳光辉 本硕连读 141 91.32 80.91 通过

3 周乐淘 行政管理（本） 谢金华 本硕连读 164 90.92 86.46 通过

4 李想 人力资源管理 柴民权 本硕连读 155 89.76 83.63 通过

5 杨琬芝 市场营销 柳武妹 本博直读 144 93 82.5 通过

6 黄嘉怡 会计学（本） 王雷 本硕连读 167 90.48 86.99 通过

7 冯蕊雪 行政管理（本） 李世勇 本硕连读 153 91.68 84.09 通过

8 孙韫哲 人力资源管理 张若勇 本硕连读 160 91.04 85.52 通过

9 肖扬 市场营销 雷亮 本硕连读 140 90.96 80.48 通过

10 高伊曼 行政管理（政府绩效管理方向） 王学军 本硕连读 90 87.44 66.22 通过

11 刘静 行政管理（政府绩效管理方向） 关斌 本硕连读 135 91.72 79.61 通过

12 申飞 人力资源管理 陈亚硕 本硕连读 144 87.36 79.68 通过

13 武雯煜 人力资源管理 陆文珠 本硕连读 132 91.76 78.88 通过

14 韩雪滢 行政管理（政府绩效管理方向） 高学德 本硕连读 110 85.64 70.32 通过

15 哈雪梅 行政管理（本） 王锐 本硕连读 132 86.88 76.44 通过

16 杨怡 行政管理（本） 刘宁 本硕连读 156 90.68 84.34 通过


